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ANFACO MUESTRA SU DISCONFORMIDAD CON LAS AFIRMACIONES DEL 
SINDICATO CC OO SOBRE LA DESLOCALIZACIÓN PRODUCTIVA Y LA 
REDUCCIÓN DE EMPLEO EN EL SECTOR CONSERVERO ESPAÑOL DE 

PESCADOS Y MARISCOS  
 

El sector conservero de productos de la pesca y de la acuicultura ha tenido desde sus 
orígenes y sigue teniendo en la actualidad una importancia socioeconómica vital para el 
desarrollo de muchas zonas del litoral español, en donde se desarrolla una importante 
actividad industrial transformadora de conservas, siendo el país productor más 
importante de la Unión Europea y el tercero del mundo. Este papel destacado favorece la 
integración laboral de una parte importante de la población de esas zonas y, en 
consecuencia, ejerce un efecto multiplicador en la economía de las localidades donde se 
asienta esta actividad.  
 
En la actualidad, la industria conservera española se enfrenta con importantes desafíos 
como son la distorsionada política comercial y de mercados de productos de la pesca y 
de la acuicultura de la UE –principalmente los acuerdos adoptados con países como 
Tailandia, Filipinas, Indonesia y Malasia, entre otros- y sus negociaciones ante la 
Organización Mundial del Comercio (OMC), la escasez de materia prima, la necesidad 
de abordar nuevos mercados o su escasa rentabilidad económica.  
 
Pese a estas dificultades, con el objetivo de garantizar su competitividad y su viabilidad 
presente y futura, tanto en términos económicos como de empleo, el sector conservero 
español viene apostando desde hace años de manera decidida por el desarrollo 
sostenible, la modernización y mejora de sus instalaciones productivas, una mayor y 
mejor formación y cualificación de sus trabajadores, la apertura de nuevos mercados y la 
diferenciación de sus competidores a través de la I+D+i, la implantación de 
certificaciones de la calidad o el desarrollo de productos con mayor valor añadido.  
 
Todo ello ha contribuido a que el sector mantenga, por una parte, una tendencia de 
crecimiento constante, año tras año, tanto en volumen como en valor, destacando su 
presencia en los mercados exteriores al destinarse a la exportación más del 40% de la 
producción, y, por otra parte, unos niveles de empleo estables y cada vez de mayor 
calidad.  
 

PRODUCCIÓN 2001 2002 2003 2004 2005 2006

VOLUMEN ™ 260.280 271.389 284.673 292.513 311.197 325.671

VALOR (Miles €) 820.091 880.161 905.953 881.570 1.099.774 1.181.308

EXPORTACIONES 2001 2002 2003 2004 2005 2006

VOLUMEN ™ 133.521 118.287 117.110 116.005 119.598 132.631

VALOR (€) 465.711 431.385 413.732 405.807 416.386 470.918

Fuente: ANFACO

 PRODUCCIÓN Y EXPORTACIONES DE CONSERVAS DE PESCADOS Y MARISCOS Y DE 
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Este importante desarrollo del sector en el territorio nacional ha venido apoyado, en gran 
medida, por la apertura exterior de la industria, cuyo proceso de expansión se está 
fortaleciendo con la instalación de unidades fabriles en Terceros Países, destinadas a 
garantizar el acceso a las materias primas y a favorecer el acceso a nuevos mercados. 
Este proceso es complementario y necesario para el desarrollo del sector en el territorio 
nacional como demuestra el hecho de que, en los últimos años, se sigue mantenido el 
mismo número de unidades fabriles. En todo este proceso han colaborado activamente 
las administraciones gallega y española, las cuales siempre han apoyado el desarrollo 
interno del sector y su expansión exterior. 
 
En lo que respecta al empleo, el sector conservero de productos de la pesca y de la 
acuicultura empleó en 2006 en España a 15.500 trabajadores, con un claro predominio 
de la mano de obra femenina, cuya representatividad alcanza un 80%. En este sentido, 
hay que destacar que el sector conservero desde siempre facilitó la inserción laboral de 
las mujeres, creando empleo en el segmento de mujeres de mediana edad, uno de los 
colectivos con mayores dificultades a la hora de acceder al mercado de trabajo.   
 
En cuanto a la evolución del empleo en los últimos años, éste ha permanecido 
prácticamente constante, observándose únicamente pequeñas oscilaciones entorno a la 
cifra de 15.500 trabajadores. Por regiones, Galicia concentra aproximadamente el 77% 
del empleo con 12.000 trabajadores, seguido del País Vasco y Cantabria, con el 8% y el 
7% respectivamente, repartiéndose el 8% restante entre otras comunidades. Estas cifras 
de empleo han sido confirmadas por los sindicatos CC OO y CIG, quienes cifran el 
número de empleados en Galicia en 13.500 y 12.500 trabajadores respectivamente, tal y 
como se recoge en el Plan Estratégico de la Industria Conservera Gallega 2007-2013, 
elaborado recientemente por el Centro Tecnológico del Mar – Fundación CETMAR para 
la Consellería de Pesca y Asuntos Marítimos de la Xunta de Galicia. 
 
 

EVOLUCIÓN DEL EMPLEO EN EL SECTOR CONSERVERO ESPAÑOL 
DE PESCADOS Y MARISCOS
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En relación a la estabilidad laboral, un Estudio realizado recientemente por ANFACO 
entre sus empresas asociadas permite concluir que el sector presentó, en 2006, una 
distribución según la cual el 36,34% de los trabajadores disponen de un contrato fijo, el 
36,23% son trabajadores fijos-discontinuos y el 27,43% restante está empleado mediante 
contratos eventuales. De estos datos se deduce la alta estabilidad laboral del sector con 
una tasa superior al 72%.  

 
Por todo ello, ANFACO no comparte la postura de CC OO en relación a estos aspectos, 
cuyas manifestaciones únicamente generan inestabilidad y alarma dentro y fuera del 
sector,  y máxime cuando CC OO ha sido uno de los sindicatos firmantes del vigente 
Convenio Colectivo del sector de conservas, semiconservas, ahumados, cocidos, 
secados, elaborados, salazones, aceites y harina de pescados y mariscos, cuyo ámbito 
temporal abarca del 1 de enero de 2006 al 31 de diciembre de 2010, y en cuyas 
Comisiones participa activamente. 

 
 
 
 

Vigo, a 5 de octubre de 2007. 


